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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META 
 

 
HACE CONSTAR 

 
 
Que el señor CARMELO HIGUERA AGUAS, identificado con la Cedula de Ciudadanía No. 17.345.716, Celebró 
con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestación de servicios 
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), 
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás decretos o normas reglamentarias, 
como se describe a continuación: 
 
 
No. Del Contrato:  CO1.PCCNTR.7480945 del 13 de febrero de 2025 
Objeto:  Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor 

Técnico y/o transversal de acuerdo con los diseños curriculares que ejecuta el 
Centro Agroindustrial del Meta en 2025 de los programas de ARTICULACION 
CON LA MEDIA TECNICA en la especialidad requerida y/o de su perfil. 

Fecha de Inicio: Quince (15) de Febrero de Dos Mil Veinticinco (2025) 
Término de Ejecución  El término inicial pactado fue 10 meses, 1 día contados a partir de la fecha de 

inicio del contrato 
Fecha de terminación 16 de Diciembre de 2025 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Cuarenta y 

Cinco Millones Novecientos Noventa y Cinco Mil Ciento Diez Pesos M/CTE 

($45.995.110) 
 
Obligaciones específicas del contrato 
 

• Tener disponibilidad de desplazamiento para la formación presencial en los municipios del 
departamento del Meta, según lo requiera el centro.  

• Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos 

institucionales, de acuerdo con su perfil, Diseños curriculares, proyecto de investigación, innovación 
pedagógica. 

• Apoyar en el acopio de los documentos del procedimiento de Ingreso de aprendices cuando las condiciones 

de la población lo requieran y Generar las orientaciones y la logística necesarias que permita realizar las 

actividades de inscripción, matrícula y certificación en el marco del programa de articulación con la media 

técnica. 

• Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo el modelo pedagógico de la entidad, el diseño y 

desarrollo curricular de los programas del área temática de las fichas asignadas, con un mínimo de 160 horas 

mensuales de formación directa de acuerdo con la programación de la formación del Centro. 

• Evaluar los aprendizajes y emitir juicios evaluativos de los resultados de aprendizajes de las fichas asignadas, 

de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad defina. Propendiendo 

por la permanencia y certificación de los aprendices en el desarrollo de la formación profesional integral. 
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• Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de información que la entidad defina para la 

Gestión de la Formación Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la 

totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios 

evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, 

reintegrados, trasladados. 

• Reportar oportunamente al coordinador del programa de Articulación del SENA con la educación Media 

Técnica, a través de medios formales, las novedades que se generen durante la ejecución de la formación 

de las fichas asignadas; y hacer seguimiento a las mismas, reportar las novedades de deserción 

oportunamente. 

• Verificar que los participantes a su formación se encuentren en estado "en formación" en el sistema de 

gestión académica de la entidad. 

• Participar e informar las situaciones presentadas con aprendices en los comités de evaluación y seguimiento 

de los aprendices. 

• Realizar seguimiento a la etapa productiva, documentar y acompañar al aprendiz en reunión(es) con el 

conformador, registrar las evidencias del proceso y aplicar instrumentos que evalúen la etapa productiva y 

aporten a la mejora del proceso formativo. 

• Apoyar en la promoción de la oferta institucional del centro de formación. 

• Elaborar informes de avance a la ejecución contractual, Informes de legalización de apoyo de sostenimiento 

cuando aplique, Informes proyectos formativos y productivos, e informes de cierre de la etapa lectiva y 

productiva. 

• Hacer uso los formatos de gestión según los lineamientos de gestión documental en las versiones 

actualizadas. 

• Registrar y Organizar la información del programa de articulación del SENA con la educación Media Técnica, 

de acuerdo con las tablas de retención documental. 

• Realizar la solicitud de las necesidades de materiales de formación con todas las características y 

especificaciones según proyectos de formación de acuerdo con la especialidad y demás procedimientos. 

• Realizar visitas académicas a las Instalaciones de la Sede Agroindustrial del Meta Sede Hachón y Naranjos 

y documentar el cumplimiento de los protocolos de seguridad, realizar el informe de la misma. 

• Realizar las demás actividades propias y necesarias para el cumplimiento del objeto contractual asignadas 

por el supervisor y/o coordinador del programa de articulación del Sena con la Educación Media Técnica. 

• Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de convivencia del Centro de 

Formación.   

• Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo 

y asistir a las convocatorias que el centro programa.   

• Pagar mensualmente los aportes al sistema de seguridad social integral, en salud y en pensión, en los 

términos consagrados en el artículo 1° de la Ley 828 del 19 de julio de 2003, en armonía con el artículo 23 

de la Ley 1150 de 2007, a través de la planilla única integradora lo cual será un requisito para el pago de los 

honorarios. 

• Asistir a las reuniones presenciales que programe el ordenador del gasto y/o supervisor con ocasión al 

Desarrollo el desarrollo de su objeto contractual. 
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• Propender por la permanencia de los aprendices en el desarrollo de la formación profesional integral. 

• Ser responsable de los bienes y elementos asignados a su cargo para la ejecución del contrato, quedar a 

paz y salvo con el Almacén en la finalización del contrato. 

• Aplicar las medidas formativas establecidas en el reglamento del aprendiz.  

• Cumplir con el "Código de Ética del SENA" y con el Sistema Institucional de Gestión y Autocontrol. 

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de información con 

los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los 30 días del mes de diciembre de 

2025. 

 

 

 

ANGELICA ROCIO PEÑA SANCHEZ 

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Meta 

 
Proyectó: Luly Xammara Tellez Fandiño  
Cargo: (Apoyo Archivo de Contratación - Grupo Apoyo Adtivo Mixto) 











e, 

o 

fl 

Procoso Gestión ala Contratación 
ACTA DE TERMINACIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES VIO 

DE APOYO A LA GESTIÓN (TÉCNICOS Y TECNÓLOGOS) 

ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
No. 1202 DE 2020 

INFORMACION DEL CONTRATO 

CONTRATO NO. 1202 DE 2020 

CLASE DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS 

OBJETO: "PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR 
LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DEL 
SERVICIO EDUCATIVO DE LA DIRECCIÓN DE CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA 
SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO". 

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE V)LLAV10ENCIQ 

CONTRATISTA: CARMELO HIGUERA AGUAS 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 15000.000 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 15000000 

VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO (NO HUBO) 

VALOR EJECUTADO: 5 15000000 

VALOR NO EJECUTADO: N.A. 

TÉRMINO DE EJECUCION TOTAL DEL CONTRATO: TRES (3) MESES 

FECHA DE INICIO: 25 DE SEPTIEMBRE DE 2020 

PRORROGA: N A 

CESION: P4 A 

FECHA DE TERMINACIÓN PACTADA EN EL CONTRATO: DICIEMBRE24 DE 2020 

En la cIudad de VillavIcencIo (Meta), a los veinticuatro (24) dias del mes de diciembre de 2020. en 
cumplimiento de lo acordado en la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA del cpntrato ya dentficado se 
reunieron el Secretario de EducacIón Municipal. Licenciado ALVARO HERNANDEZ MORA La doctora 
ANA MARGARITA GIRALDO JIMENEZ, en su condición de supervisor y CARMELO HIGUERA AGUAS 
Como cortrabsta, Con el proposito de dar por terminado, por mutuo acuerdo el contrato P4° 1202 de 2020, 
de acuerdo con las siguientes clausulas 

PRIMERA. Que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Celebro el día Veinticinco (25) deI mes Septembre 
de 2020 con CARMELO HIGUERA AGUAS el contrato de prestación de servicios profesIonales N' 
1202 de 2020 cuyo objeto es"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE 
GESTIÓN DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA DIRECCIÓN DE CALIDAD Y 
PERTINENCIA DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO". 
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Procoto Gostión o la Confralacion 
ACTA DE TERMiPJACiOÑ PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O 

DE APOYO A LA GESTIÓN (TÉCNICOS Y TECNÓLOGOS) 

SEGUNDA, No aplica 

TERCERA: No aplica 

CUARTA: Que el supervisor del Conlrato, procedió a verificar el cumplimiento del servicio prestado y las 
obligaciones pactadas en el Contrato, el cual recibió a satisfacción, asi: 

Que de Conformidad con lo dispuesto en la CLÁUSULA SEGUNDA. — ALCANCE DEL CONTRATO, 
entre el 25 septiembre y el 24 de diciembre de 2020, el Conlralista Cumplió C0fl la realización de las 
actividades Contempladas en el alcance d& objeto contractual según consta en todos y cada uno de los 
informes que reposan en el expediente del contrato. 

Que en el último periodo de ejecución contractual comprendido entre 25 de Noviembre al 24 de 
diciembre de 2020. el contratista llevó a cabo las siguientes actividades. 

Actividades realizadas en el último periodo: 

1. Revisión del sistema institucional de evaluación de estudiantes SIEE, de las instituciones 
educativas del Municipio de Villavicencio. 

El contratista realizó la revisión de la información de los documentos enviados por las lE 

Oficiales de Villavicencio, (FF1, CONTEXTO INSTITUCIONAL, FMI, AUTOEVALUACION 

INSTITUCIONAL, MANUAL DE CONVIVENCIA SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACIÓN DE 

ESTUDIANTES, PROVECTOS PEDAGÓGICOS TRANSVERSALES, EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS, 

ANÁLISIS DE RESULTADOS OBTENIDOS EN PRUEBAS SABER) cuyo análisis de resultados estoy 

ingresando en la matriz de verificación de documentos institucionales- lE Oficiales de 
Villavicencio. 

2. Revisión y seguimiento del proyecto educativo 
educativas del Municipio de Villavicencio. 

institucional- PEI, de las instituciones 

• Realizó diagnóstico con los documentos enviados 

virtuales de entrega del registro de PEI, FMI V 

Villavicencio. 

• El contratista realizó la revisión de la información de los documentos enviados por las lE 

Oficiales de Villavicencio, (PEI, CONTEXTO INSTITUCIONAL, FMI, AUTOEVALUACION 

INSTITUCIONAL, MANUAL DE CONVIVENCIA SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACIÓN DE 

ESTUDIANTES, PROVECTOS PEDAGÓGICOS TRANSVERSALES, EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS, 

ANÁLISIS DE RESULTADOS OBTENIDOS EN PRUEBAS SABER) cuyo análisis de resultados estoy 

ingresando en la matriz de verificación de documentos institucionales- lE Oficiales de 
Villavicencio. 

por las Instituciones Educativas y archivos 
Autoevaluación de las lEO y  privadas de 

3. Coadyuvar en la elaboración del plan de apoyo al mejoramiento PAM de 
educación del Municipio. 

• El contratista durante el periodo de ejecución del contrato realizó la revisión 

de los documentos enviados por las lE Oficiales de Villavicencio,  

la secretaria de 

de la información 

(PEI, CONTEXTO 
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Proceso Gestión a la Contratacion 
ACTA DE TERMINACIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES VIO 

DE APOYO A LA GESTIÓN (TÉCNICOS Y TECNOLOGOS) 

INSTITUCIONAL PMI, AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL, MANUAL DE CONVIVENCIA SISTEMA 

INSTITUCIONAL DE EVALUACIÓN DE ESTUDIANTES, PROYECTOS PEDAGÓGICOS TRANSVERSALES, 

EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS, ANÁLISIS DE RESULTADOS OBTENIDOS EN PRUEBAS SABER) cuyo 

análisis de resultados estoy ingresando en la matriz de verificación de documentos 

institucionales- lE Oficiales de Villavicencio. 

4. Acompañamiento en la gestión del plan de mejoramiento de las instituciones educativas. PMI. 

• Realizó diagnóstico con los documentos enviados por las Instituciones Educativas y archivos 

virtuales de entrega del registro de PEl, PMI Y Autoevaluación de las lEO y privadas de 

Villavicencio. 

• El contratista realizó la revisión de la información de los documentos enviados por las E 

Oficiales de Villavicencio, (PEI, CONTEXTO INSTITUCIONAL, PMI, AUTOEVALUACION 

INSTITUCIONAL, MANUAL DE CONVIVENCIA SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACIÓN DE 

ESTUDIANTES, PROYECTOS PEDAGÓGICOS TRANSVERSALES, EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS, 

ANÁLISIS DE RESULTADOS OBTENIDOS EN PRUEBAS SABER) cuyo análisis de resultados estoy 

ingresando en la matriz de verificación de documentos institucionales- lE Oficiales de 

Villavicencio 

5. Apoyar el proceso de autoevaluación institucional de las instituciones educativas del 
Municipio de VillavicenCio: 

• El contratista realizó diagnóstico con los documentos enviados por las Instituciones Educativas y 

archivos virtuales de entrega del registro de PEI, PMI Y Autoevaluación de las lEO y privadas de 

Villavicencio. 

• Realizó la revisión de la información de los documentos enviados por las lE Oficiales de 

Villavicencio, (PEI, CONTEXTO INSTITUCIONAL, PMI, AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL, 

MANUAL DE CONVIVENCIA SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACIÓN DE ESTUDIANTES, 

PROYECTOS PEDAGÓGICOS TRANSVERSALES, EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS, ANÁLISIS DE 

RESULTADOS OBTENIDOS EN PRUEBAS SABER) cuyo análisis de resultados estoy ingresando en 

la matriz de verificación de documentos institucionales- E Oficiales de Villavicencio. 

6. Apoyar el proceso de gestión del uso y apropiación educativa de tecnologías de la información 
y la comunicación- TIC en las instituciones educativas oficiales del Municipio de Villavicencio: 

• Durante este periodo no se realizó actividad relacionada con esta función. 

7. Apoyar el proceso de articulación de los niveles educativos en las instituciones educativas del 
Municipio de Villavicencio: 

Realizó la revisión de la información de los documentos enviados por las E Oficiales de 

Villavicencio, (PEI, CONTEXTO INSTITUCIONAL, PMI, AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL, 

MANUAL DE CONVIVENCIA SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACIÓN DE ESTUDIANTES, 

PROYECTOS PEDAGÓGICOS TRANSVERSALES, EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS, ANÁLISIS DE 
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Proco,o Gni,ón. la  Cor,tr.Iacn),i 
ACTA DE IERMINACIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES YlO 

DE APOYO ALA GESTIÓN (TtCNICOS Y TECNÓLOGOS) 

RESULTADOS OBTENIDOS EN PRUEBAS SABER) cuyo análisis de resultados estoy ingresando en 

la matriz de verificación de documentos institucionales- lE Oficiales de Villavicencio. 

8. Apoyar estrategias y programas implonsentados por el Ministerio de Educación Nacional MEN, 
propios de la Dirección de Calidad y Pertinencia: 

• Participó y culmino las videoconferencias "Estrategia de formación y acompañamiento. 

emociones, conexión vital, cuyo objetivo es fortalecer las capacidades de docentes, directivos 

docentes y funcionarios de las secretarias de educación para contribuir al desarrollo 

socioemocional y a la inclusión educativa de niños (as) y adolescentes como oportunidad para 

potenciar su desarrollo integral, en el marco del convenio de asociación del MIN. 003-2020, 

Ministerio de Salud y Protección Social 39070. Departamento Administrativo de la Presidencia 

de la República 219-2020 y la fundación Saldariiaga Concha. 

• Gestiono, recopiló, analizó y  organizó la información solicitada por medio de las Notas Internas 

que proyectó a funcionarios de otras dependencias de la Alcaldía Municipal (Dirección de 

Calidad, Dirección de Cobertura, Dirección Financiera de la SEM, Secretaria de la Mujer, 

Secretaria de Gestión Social y Participación Ciudadana, y Secretaria de Competitividad). 

• Coordinó y lidero talleres de capacitación en el análisis y construcción de pruebas saber. 

• Elaboro la respuesta definitiva a un Derecho de Petición allegado por la Veeduría de la 

Educación Colombiana a la Dirección de Calidad y  Pertinencia (Oficio 1504-26/02). 

• Articulo información con una funcionaria de la Dirección de Calidad y Pertinencia en el tema de 

los componentes 1,7, 3 y 10 del Plan de Alternancia Educativa para el 2021, exigencia del 

Ministerio de Educación Nacional. 

QUINTA Que el balance financiero de ejecución del contrato es el siguiente: 

BALANCE DEL CONTRATO 

CONCEPTO VALOR FECHA 

Anticipo O NIA 

pago Prmer informe $5 WC 0W 25109:2020 al 24/1012020 3333% 

Pa3o Se;uno informe 55 WC 0W 25/10'2020 al 24/11,2020 3333% 

EPagD autorizado en ci presente informe 55000000 2511112020 al 2412/2020 33 34% 

Sato a favor del contratista O NA O 

[VÁEOR TOTAL DEL CONTRATO 
$15.000.000 25/09(2020 al 24/12/2020 100% 

SEXTA: (NO APLICA) 

1010-F-GCT-66-V4 Pagira 4 deS Registro SF0 05-13-2017 



Procoso Goti o,, a u Cor,t,al.,c ir,,, 
ACTA DETERMINACIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTAcIÓN DE SERVICIOS PROEÍSIONAI.r 5 VIo 

DE APOYO A LA GLSTIÓN (TÜCNICOS Y TÍCHÓI 05051 

En relación al presente documento el contratista manifiesta que el batanee económico (Jet contrato r 

encuentra acorde con el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas y por tanto eyistc, 
equilibrio económico del contrato en cuanto a tas contraprestuciones cumplidas y que IoWJ la 
documentación aportada durante el desarrollo del objeto contractual fue el resultado de actos leqnte; 

SEPTIMA: Que e! presente contrato no será objeto de liquidación Conformo lo estabtece el articulo 217 
del decreto Ley 010 de 2012 

En atención a lo previsto en la presente acta, las partes contratantes dan por terminado el 
contrato de prestación de servicios profesionales N" 1202 de 2020 cuyo objeto es: 
"PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LOS 
DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE LA DIRECCIÓN DE CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA SECRETARÍA DE 
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO". 

Para constancia de lo antenor se firma la presente por los que en ella intervinieron en la ciudad de 
Villavicencio a los veinticuatro (24) días del mes de diciembre de 2020. 

/. 'jri 

¡CARMELO HIGUERA AGUAS 
Contratista 

\ iç' ' r()toJ ». 
AN M RGARIT GIRALDO JIMENEZ 

Supervisor 

   

ÁL-VAÍ6I 
_-S(cretaria de Educad 

ProyectO Frar.ccco Javmr Mor/a 
Tecnco Oporat;vo 
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Proceso Gestión a la ContTatación 
ACTA DE TERMINACIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN (TÉCNICOS Y TECNÓLOGOS) 

Murildpio do V1IaincJo 

 

ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO RESTACIÓN DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 
No. 5,DE 2020 

INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

CONTRATO NO. 187 DE 2020 

CLASE DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS 

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR 
LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DEL 
SERVICIO EDUCATIVO DE LA DIRECCIÓN DE CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA SECRETARÍA 
DE EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. 

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO 

CONTRATISTA: CARMELO HIGUERA AGUAS C.C. 17.345.716 

VALOR DEL CONTRATO: $25.000.000 

TÉRMINO DEL CONTRATO: 5 MESES 

FECHA DE INICIO: 02 DE MARZO DE 2020 

ADICIONAL: NO HUBO 

PRORROGA; NO HUBO 

CESION: NO HUBO 

FECHA DE TERMINACIÓN: 01 DE AGOSTO 2020 

[VS ASO 2020 
En la Ciudad de Villavicencio (Meta), a los días del mes de de 2020, en cumplimiento de 
lo acordado en la CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA del contrato ya identificado, se reunieron en el 
Despacho Municipal, ALVARO HERNANDEZ MORA como SECRETARIO DE EDUCACIÓN, ANA 
MARGARITA GIRALDO JIMÉNEZ como SUPERVISORA; y como tal obrando para esos efectos a nombre 
y en representación del Municipio de Villavicencio y CARMELO HIGUERA AGUAS, como 
CONTRATISTA; con el propósito de dar por terminado, por mutuo acuerdo el contrato N5  187 de 2020, de 
acuerdo con 'as siguientes Clausulas: 

PRIMERA. Que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO celebro el día (veinticinco) 25 del mes febrero de 
2020 con CARMELO HIGUERA AGUAS el contrato de prestación de servicios profesionales 
especializados N 187 de 2020 cuyo objeto es: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE 
GESTION DE LA CALIDAD. DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA DIRECCIÓN DE CALIDAD Y 
PERTINENCIA DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO". 

SEGUNDA. Que la Supervisora del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO la doctora ANA MARGARITA 
GIRALDO JIMENEZ certitica que se ha cumplido con lo pactado en el contrato. 

TERCERA: TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. (NO APLICA). 
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Proceso Gestión a la Contataclón 
ACTA DE TERMINACIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

VIO DE APOYO A LA GESTIÓN (TÉCNICOS Y TECNÓLOGOS) 

2 

Municipio de iavioendo 

CUARTA: Que la supervisora del contrato, procedió a verificar el cumplimiento del servicio prestado y las 
obligaciones pactadas en el contrato el cual recibió a satisfacción, así: 

Que de conformidad con lo dispuesto en la CLÁUSULA SEGUNDA. — ALCANCE DEL CONTRATO, entre 
(fecha de inicio y fecha de terminación), el contratista cumplió con la realización de las actividades 
contempladas en el alcance del objeto contractual según consta en todos y cada uno de los informes que 
reposan en el expediente del contrato. 

Que en el último periodo de ejecución contractual comprendido entre 02 de julio al 01 de agosto de 2020, 
el contratista llevó a cabo las siguientes actividades: 

) Actividades realizadas en el último periodo: 

1. Revisión del sistema institucional de evaluación de estudiantes SIEE, de las instituciones 
educativas del Municipio de Villavicencio. 

Forrnuló el Proyecto "Mejoramiento de la red de conectividad e infraestructura tecnológica para las Instituciones 
Educativas Oficiales con sus respectivas sedes en el municipio de Villavicencio, Meta". Según 0054 Producto 
asociado al programa (197) "Mejorar la Infraestructura tecnológica y de conectividad de las diferentes Instituciones 
Educativas oficiales y  sus respectivas sedes" del Plan de Desarrollo Municipal. 

2. Revisión y seguimiento del proyecto educativo institucional- PEl, de las instituciones 
educativas del Municipio de Villavicencio. 

• Formuló el Proyecto "Mejoramiento de la red de conectividad e infraestructura 

tecnológica para las Instituciones Educativas Oficiales con sus respectivas sedes en el 

municipio de Villavicencio, Meta". Según ODS 4 - Producto asociado al programa (197) 

"Mejorar la infraestructura tecnológica y de conectividad de las diferentes Instituciones 

Educativas oficiales y sus respectivas sedes" del Plan de Desarrollo Municipal. 

• Formuló el Proyecto "Fortalecimiento de los valores, talentos y expresiones artísticas del 

folclor llanero en los estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales de Villavicencio, 

Meta". Según ODS 4 - Producto asociado al programa (219) "Apoyar iniciativas que 

promuevan actividades artísticas en las Instituciones Educativas Oficiales" del Plan de 

Desarrollo Municipal. 

3. Coadyuvar en la elaboración del plan de apoyo al mejoramiento PAM de la secretaría de 
educación del Municipio. 

• Formuló el Proyecto "Mejoramiento de la red de conectividad e infraestructura 

tecnológica para las Instituciones Educativas Oficiales con sus respectivas sedes en el 

municipio de Villavicencio, Meta". Según ODS 4 - Producto asociado al programa (197) 

"Mejorar la infraestructura tecnológica y de conectividad de las diferentes Instituciones 

Educativas oficiales y sus respectivas sedes" del Plan de Desarrollo Municipal. 

1O10-F-GCT-66-V4 Página 2 deS Registro SiG: 05-10-2017 



ç 
Li 

Prccesc Gestión a la Confratación 
ACTA DE TERMINACIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN (TÉCNICOS Y TECNÓLOGOS) 
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• Formuló el Proyecto "Fortalecimiento de los valores, talentos y expresiones artísticas del 

foiclor llanero en los estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales de Villavicencio, 

Meta". Según ODS 4 - Producto asociado al programa (219) "Apoyar iniciativas que 

promuevan actividades artísticas en las Instituciones Educativas Oficiales" del Plan de 
Desarrollo Municipal. 

4. Acompañamiento en la gestión del plan de mejoramiento de las instituciones educativas. 
PMI. 

Formuló el Proyecto "Mejoramiento de la red de conectividad e infraestructura 

tecnológica para las Instituciones Educativas Oficiales con sus respectivas sedes en el 

municipio de Villavicencio, Meta". Según ODS 4 - Producto asociado al programa (197) 

"Mejorar la infraestructura tecnológica y de conectividad de las diferentes Instituciones 

Educativas oficiales y sus respectivas sedes" del Plan de Desarrollo Municipal. 

• Formulé el Proyecto "Fortalecimiento de los valores, talentos y expresiones artísticas del 

folclor llanero en los estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales de Villavicencio, 

Meta". Según ODS 4 . Producto asociado al programa (219) "Apoyar iniciativas que 

promuevan actividades artísticas en las Instituciones Educativas Oficiales" del Plan de 
Desarrollo Municipal. 

5. Apoyar el proceso de autoevaluación institucional de las instituciones educativas del 
Municipio de Villavicencio: 

• Formuló el Proyecto "Mejoramiento de la red de conectividad e infraestructura 

tecnológica para las Instituciones Educativas Oficiales con sus respectivas sedes en el 

municipio de Villavicencio, Meta". Según ODS 4 - Producto asociado a programa (197) 

"Mejorar la infraestructura tecnológica y de conectividad de las diferertes Instituciones 

Educativas oficiales y sus respectivas sedes" del Plan de Desarrollo Municipal. 

• Formuló el Proyecto "Fortalecimiento de los valores, talentos y expresiones artísticas del 

folclor llanero en los estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales de Villavicencio, 

Meta". Según ODS 4 - Producto asociado al programa (219) "Apoyar iniciativas que 

promuevan actividades artísticas en las Instituciones Educativas Oficiales" del Plan de 

Desarrollo Municipal. 

6. Apoyar el proceso de gestión del uso y apropiación educativa de tecnologías de la 
información y la comunicación- TIC en las instituciones educativas oficiales del Municipio de 
Villavicencio: 

• Formuló el Proyecto "Mejoramiento de la red de conectividad e infraestructura 

tecnológica para las Instituciones Educativas Oficiales con sus respectivas sedes en el 
municipio de Villavicencio, Meta". Según ODS 4 - Producto asociado al programa (197) 

"Mejorar la infraestructura tecnológica y de conectividad de las diferentes Instituciones 

Educativas oficiales y sus respectivas sedes" del Plan de Desarrollo Municipal. 
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ACTA DE TERMINACIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
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Municipio de VillavicencIo 

• Formuló elProyecto "Fortalecimiento de los valores, talentos y expresiones artísticas del 

folclor llanero en los estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales de Villavicencio, 

Meta". Según 005 4 - Producto asociado al programa (219) "Apoyar iniciativas que 

promuevan actividades artísticas en las Instituciones Educativas Oficiales" del Plan de 
Desarrollo Municipal. 

• Gestionó ante ETB la verificación de la reconexión de la red de conectividad de las 130 

sedes educativas según contrato 1972 de 2019. Donde se dio solución a las peticiones 

presentadas: Sede Bella Suiza, Institución Educativa Apiay e Institución Educativa Juan 
Pablo II. 

7. Apoyar el proceso de articulación de los niveles educativos en las instituciones educativas 
del Municipio de Villavicencio: 

• Formuló el Proyecto "Mejoramiento de la red de conectividad e infraestructura 

tecnológica para las Instituciones Educativas Oficiales con sus respectivas sedes en el 

municipio de Villavicencio, Meta". Según ODS 4 - Producto asociado al programa (197) 

"Mejorar la infraestructura tecnológica y de conectividad de las diferentes Instituciones 

Educativas oficiales y sus respectivas sedes" del Plan de Desarrollo Municipal. 
• Formuló el Proyecto "Fortalecimiento de los valores, talentos y expresiones artísticas del 

folclor llanero en los estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales de Villavicencio, 

Meta". Según ODS 4 - Producto asociado al programa (219) "Apoyar iniciativas que 

promuevan actividades artísticas en las Instituciones Educativas Oficiales" del Plan de 
Desarrollo Municipal. 

8. Apoyar estrategias y programas implementados por el Ministerio de Educación Nacional 
MEN, propios de la Dirección de Calidad y Pertinencia: 

• Formuló el Proyecto "Mejoramiento de la red de conectívidad e infraestructura 

tecnológica para las Instituciones Educativas Oficiales con sus respectivas sedes en el 

municipio de Villavicencio, Meta". Según ODS 4 - Producto asociado al programa (197) 

"Mejorar la infraestructura tecnológica y de conectividad de las diferentes Instituciones 

Educativas oficiales y sus respectivas sedes" del Plan de Desarrollo Municipal. 
• Formuló el Proyecto "Fortalecimiento de los valores, talentos y expresiones artísticas del 

folclor llanero en los estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales de Villavicencio, 

Meta". Según ODS 4 - Producto asociado al programa (219) "Apoyar iniciativas que 

promuevan actividades artísticas en las Instituciones Educativas Oficiales" del Plan de 
Desarrollo Municipal. 

QUINTA: Que el balance financiero de ejecudón del contrato es el siguiente: 
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CONCEPTO VALOR FECHA 
Anticipo O N/A O 
Pago Primer Informe $5.000.000 02103/2020 al 

01/04/2020 
20% 

Pago Segundo Informe $5.000.000 02/04/2020 al 
01/05/2020 

20% 

Pago Tercer Informe $5.000.000 02/05/2020 al 
01/0612020 

20% 

Pago Cuarto Informe $5.000.000 02/0612020 al 
01/07/2020 

20% 

Pago autojizado en el presente 
informe 

$5.000.000 02/07/2020 al 
01108I2020 

20% 

Saldo a favor del contratista O N/A O 
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 

$25.000.000 02/0312020 al 
01/081202C 100°! 

SEXTA: De existir saldo a favor del Municipio la secretaria de despacho deberá remitit ccpia del presente 
documento a la Dirección de Presupuesto para que sean liberados los recursos restantes del Registro 
Presupuestal del contrato. (NO APLICA). 

En relación al presente documento, el contratista manifiesta que el balance económico del contrato se 
encuentra acorde con el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas y por tanto existe 
equilibrio económico del contrato en cuanto a las contraprestaciones ctzTlplidas y que toda la 
documentación aportada durante el desarrollo del objeto contractual fue el resultado de a:tos legales. 

SEPTIMA: Que el presente contrato no será objeto de liquidación conforme lo es:ablece el articulo 217 del 
decreto Ley 019 de 2012.En atención a lo previsto en la presente acta, as partes c3ntratantes dan por 
terminado el contrato de prestación de servicios profesionales especializados NI° 187 de 2020 cuyo objeto 
es: "PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LOS 
DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE LA DIRECCIÓN DE CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO". 

Para constancia de lo anterior se firma la presente por los que en ella intervinieran an la ciudad de 
Villavicencio a los días del mes de 

ff3 ASO 2020 

6
/ CARMELO HIGIJERAAGUAS ANA MDRGIRITA RALDO JIMENEZ 

S pervisora 
- . ." ,j,,,

,Contratista 
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Villavicancio, jubo 17 de 2018 

EL SUSCRITO DIRECTOR DEGESTIÓN RUMANA 
DE LA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL CARIBE — CELAR 

CERTIFICA 

Que, el señor, RIGUEJt4. AGUAS CARMELO identificado con cédula de ciudadanía número 17 34571( ce 
Villavicencio, prestó sus servicios Profesionales corno Tutor en la División de Educación Abierta y a Cirtancia de CECAR 
Desarrollando los sigu entes módulos: 

PERIODO 
ACADÉMICO PROGRAMA Módulo I.H CAT* 

2017-1 

Licenciatura 
en Pedagogia 

Infantil 

Emprendimienjo 1 II - 'iiíla',icencio 

2 Lice,iciatura 
en Pedagogla 

Infantil 

Enlprendinlienlo 1! 18 Villavicencio 

2017-2 

Licenciatuna 
cnPedagogia 

Inrantil 

Emprendimiento 8 Villavicencio 

2 Licenciatura 
enPedagogla 

lnfafllil 

Emprendimiento II ¡8 
- 

Villavicencio 

*lcentlo  de Atención Tutorial) 



Villavicencio, 21 de enero de 2025 
 

 
Señor 

CARMELO HIGUERA AGUAS 

elprofeaprende@gmail.com 

Villavicencio, Meta 

 

 
Asunto: CERTIFICADO LABORAL 

 

 
VIL2025ER000535 

VIL2025EE000538 

 

 

Revisados los registros de planta de: HIGUERA AGUAS CARMELO, identificado con C.C. número 

17345716 expedida en Villavicencio (Meta), ingresó a esta entidad el 29/01/2009 al 24/07/2015. 

Desempeño el cargo de Docente de aula grado 2A, en el área de Ciencias Sociales, Derechos 

humanos y fundamentales en el trabajo, en el(la) INST EDUCATIVA COLEGIO JORGE ELIECER 

GAITAN AYALA, en la ciudad de Villavicencio (Meta), con tipo de nombramiento Provisional Vacante 

Definitiva, con una asignación básica mensual de 1.492.462 e ingresos adicionales por 0. 

 
Total días: 2.367 

Tiempo total: 26 Dia(s) 5 Mes(es) 6 Año(s) 

 
Revisados los registros de planta de: HIGUERA AGUAS CARMELO, identificado con C.C. número 

17345716 expedida en Villavicencio (Meta), ingresó a esta entidad el 19/08/2015 al 05/07/2016. 

Desempeño el cargo de Docente de aula grado 2AE, área de Ciencias Sociales, Derechos humanos, 

en el(la) INST EDUCATIVA UNIDAD EDUCATIVA PLAYA RICA, en la ciudad de Villavicencio (Meta), 

con tipo de nombramiento Provisional Vacante Temporal, con una asignación básica mensual de 

1.765.732 e ingresos adicionales por 0. 

 
Total días: 321 

Tiempo total: 17 Dia(s) 10 Mes(es) 0 Año(s) 

 
Se expide a solicitud del interesado en Villavicencio (Meta), a los 21 días del mes 01 de 2025, para 

tramites personales. 

 

Atentamente, 

 

MARTHA CECILIA OCHOA LIZCANO 

DIRECTOR TÉCNICO 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA. 

 
Proyectó: ADELINA PARRA MARTINEZ 

Revisó: MARTHA CECILIA OCHOA LIZCANO 
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EL 5 t]SCRITO ARZOBISPO 

DE VILLAVICENCIO 

o CERTIFICA QUE: 

QLIC el señor CARMELO F1J.GUERi. AGUAS. identj[cado con Cédula de (iudaçianiu 
No. 17.345716 de Villavicencio, laboró medianie conflato de trabajo en la ARQUiL)1O-
CESIS DE VILLAViCENCIO como Administrador del Cementerio Central desde ci 
primero (01) de Noviembre de mil Novecientos noventa J  cuniro (1994) hasta el Ticiata 
(30) de Enero de Dos Mil Nueve (2009). 

Igualmente, prestá servicios por OPS como Tramitador de Gestiones desde el 02 lóbreru al 
30 de diciembre de 2009, para la liquidación y entrega del Cementerio C:entral al M rio ici pio 
de Villavicencio. 

Durante este tiempo demostró ser una persona responsable y cumplidora de sus deberes. 

La anterior se expide en Villavicencio a los Primero (0 l ) das del oes de Scpt.ctn hi de 
20 1 6. 

MSx ÇfrJtLcc 

*QSCAI( JRr3INA ORTL CA. 

ARZOBISPO DE VILLAVICEINCIO 
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